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ANUNT

privind ocuparea prin transfer la cerere a unor functii publice de executie vacante in cadrul
Primiriei orasului Salcea

Primaria orasului Salcea, in temeiul prevederilor art.502 alin. (1) lit. c) si art.506 alin.(1) lit. b), alin.(2),
alin.(5) si alin.(8) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, anunti ocuparea prin transfer la cerere a urmitoarelor functii publice:

Compartimentul AUDIT PUBLIC INTERN

Auditor, clasa I, gradul profesional asistent, cu durata timpului de munca (Luni, Marti, Joi: 07:30 — 15:30,
Miercuri: 07:30 — 17:00, Vineri: 07:30 — 14:00);

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta intr-unul din urmatoarele domenii:
stiinte economice, stiinfe juridice sau stiinte administrative - specializare administratie publica;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de minim 1 an;

- cunostinte operare calculator: Ms Office nivel mediu;

- sa fie numit intr-o functie publica generala sau specifica cel putin de acelasi nivel cu cea solicitata;

- sa fi obtinut cel putin calificativul “bine” la evaluarea anuali a performantelor profesionale individuale;

- sa nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinari neradiati;

- sd aiba o stare de sandtate corespunzitoare;

Functionarii publici interesati vor depune in termen de 30 de zile de la data afisdrii anuntului pe site-ul
Primariei oragului Salcea, respectiv in perioada 03.07.2026 — 03.08.2026 inclusiv, la Compartimentul resurse
umane (sediul Primariei orasului Salcea - str. Calea Sucevei, nr 9 B, loc. Salcea, jud. Suceava), urmatoarele
documente:

a) cererea de transfer;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;

e) copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care si ateste vechimea in specialitatea studiilor

necesare ocupdrii functiei publice;

f) copia ultimului act administrativ de numire, promovare in functia publica, din care sa rezulte functia

publicd detinuti;

2) g) o adeverinta care sa ateste functia publica si gradul profesional detinut in prezent, precum si faptul ci

nu a fost sanctionat disciplinar;

h) copia ultimului raport de evaluare profesionali;

1) adeverintd medicala care s3 ateste starea de sinétate la momentul interviului, daca este cazul.

Copiile actelor prevazute la literele ¢)-¢) vor fi prezentate in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre un reprezentant al Compartimentului
resurse umane, iar celelalte documente se vor depune in original.

La data de 05.08.2026 se va afisa pe site-ul Primariei orasului Salcea si rezultatul selectiei solicitarilor
depuse pentru transferul la cerere.

La data de 10.08.2026 se va desfasura proba de interviu.




Plan de interviu

1. Data desfasurarii interviului: data 13.08.2026, ora 09:00.
2. Locul de desfasurare: Str. Calea Sucevei, nr. 9 B, loc. Salcea, jud. Suceava.
3. Criterii de evaluare:

- abilitati de comunicare

- capacitatea de analiza si sinteza

- motivatia candidatului
- comportamentul in situatii de criza

4. promovarea interviului: obtinerea unui minim de 50 de puncte din 100 puncte Se considera admis functionarul
public care a obtinut cel mai mare punctaj dintre toti solicitantii care au concurat pentru aceiasi functie publici, cu
conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.

Solicitantii vor avea in vedere studierea actelor normative din bibliografia stabilita in vederea sustinerii
interviului, inclusiv republicarile, modificirile si completarile acestora.
5. In urma sustinerii interviului cu functionarii publici solicitanti se va incheia un proces verbal al interviului semnat
de responsabilul de procedura.
6. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidati la probele procedurii de transfer la cerere: prin
postare pe site-ul POS cu respectarea datelor cu caracter personal.

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul resurse umane, tel.: 0230529319, zilnic, in intervalul

orar 08:00 - 12:00.
Persoana de contact: Enache Magda.

Bibliografia, tematica si fisa postului sunt anexe la prezentul anunt!

Afisat azi: 03.07.2026

kiel

Consilier juridic,
Balan Carmen - Getuta




